
 

                              

                              

 

 

 

 

 

 

   

   

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

   

～教育活動の更なる充実・発展のために～ 

令和２年３月、各教育委員会をはじめとする教育関係機関が、子ども達の成長に真に必要な効果的な

教育活動が持続的に行えるよう「学校行事の見直し」「学校閉庁日の設定」「留守番電話等による対応」

など、学校の業務改善と教職員の意識改革を進めるために共同メッセージを宣言しました。それに伴い

本校も、以下の取り組みを一昨年度から実施しております。また、職員の退勤時刻についての以下のよ

うな指標が教育委員会から出されております。働き方改革は、学校が抱える課題の一つとなっていま

す。何卒、引き続き、保護者の皆様の御理解、御協力をお願いいたします。 

 

☆本校教職員の勤務時間（担任等） 

午前 8時～午後 4時 30分です。 それ以外の時間の勤務は、超過勤務時間となります。 

 

☆職員の退勤時刻についての指標（市川市教育委員会 通達）  

（１）職員は定時退勤に努める。特にノー残業デーや長期休業期間の勤務は定時退勤を守る。 

（２）ノー残業デー等を除き、やむを得ず業務上定時を超える場合、職員は上限１９時を超えないよう 

勤務する。  （※信篤小学校のノー残業デーは毎週水曜日となっています。） 

学校教育目標 

やさしく・かしこく・たくましく 
～自分らしさが輝く 信篤っ子の育成～ 

 

例年、学校だよりの４月号で書かせていただいておりますが、子ども達の力を伸ばす 

には、学校だけでも、そして家庭だけでも育たないと感じています。「学校」と「家庭」が 

自転車の「両輪」のように、「子どもの良さ」を見つけ、そして「持っている良さを伸ばす」 

という方向を一緒に向くことで初めて、育っていくのではないかと思います。どうか、 

子ども達の力をさらに伸ばせるように、連携を密にして、教育活動に取り組んでまいりますので、どうか、

引き続き御協力をよろしくお願いいたします。 

学校における働き方改革の推進  

桜が咲きほこる春の日差しの中、４月８（月）には始業式、そして雨の中ではありましたが、９日（火）には令和

６年度入学式を行い、全校児童がそろって、信篤小学校の令和６年度が始まりました。感染症等に気を付け

つつ、お子様の健やかな成長に向けて保護者、地域の皆様にも御協力いただきながら今年度も教育活動を

進めてまいります。 引き続きの本校の教育活動への御理解、御協力を何卒よろしくお願いいたします。 

No.１ 

令和６年４月１０日(水)発行 

市川市立信篤小学校 校長 佐々木 英充 

http://ichikawa-school.ed.jp/shintoku-sho/ 

・お互いを認め合い、助け合う 
・よく考え、共に学び合う 
・進んで体をきたえる 
・ねばりづよく 

お子様の御入学、御進級おめでとうございます。 
 

〇校長の思い ー自転車の両輪のようにー 

http://ichikawa-school.ed.jp/shintoku-sho/


＜本校の取組＞  

① 昇降口の解錠時刻：午前８時００分  

※解錠時間前に登校しますと、お子様が昇降口前で待つ時間が長くなります 

できる限り解錠時刻以降に登校するよう御協力をお願いいたします。 
 

② 学校直通電話が留守番電話対応になります：午後５時３０分から翌日午前７時３０分 

※留守番電話の設定時刻は午後 5時 30分になります。 

（水曜日はノー残業デーのため午後４時４５分） 

ただし、緊急の連絡等が必要な場合には、留守番電話の設定を遅くする場合もあります。 

※留守番電話対応時に、お子様のことで緊急に連絡が必要な場合は、学校緊急携帯電話  教頭

（080-3607-2855）まで御連絡ください。（電話番号は口外しないようにお願いいたします。） 
 
 
 
 
 
 
 
 

 本校では、「SchIT Mail3i（スキットメール）」による欠席連絡を導入しています。 

今年度も、主にスキットメールによる欠席連絡を御活用ください。必要な場合は電話 

による欠席連絡も受け付けますが、留守電機能を解除した後となります。 

なお、スキットメールによる欠席連絡の留意点は以下のとおりです。 

 

１ メールの受付時間は、午前７時から午前８時１０分までとなります。 

２ [連絡種別]で[児童発熱のため欠席][その他の理由のため欠席]などから選択してください。 

３ 理由欄には、①体温 ②症状 ③いつからその症状があるか ④受診予定の有無 ⑤その他の理由 をお書きください。 

４ 折り返し電話で詳しい状況を確認させていただく場合もありますので、御了承ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本校では、給食の際に担任とともに給食当番の児童が準備を行いますが、その際、給食当番の児童

は必ず、マスクをすることになっております。給食当番の際には、忘れずにマスクの準備をお願いいた

します。学校でも、予備は多少ありますが、忘れる児童が多くなると、予備がなくなってし 

まいます。ご理解、ご協力をお願いいたします。 

欠席連絡の方法について 

給食当番のマスク持参のお願い 

https://3.bp.blogspot.com/-8WbBhyReQKo/Uab3xxYp6iI/AAAAAAAAUUw/BHsx6LZZw38/s800/counselor.png


令和６年度 4月の主な行事 

 

 

   

千葉県から派遣された、スクールカウンセラーの方が来校しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日 曜日 行        事 日 曜日 行       事 

８ 月 

令和６年度・着任式始業式  

短縮３校時日課  

【6年】入学式前日準備  
１８ 木 

【６年】全国学力学習状況調査 

【３年】視力・聴力検査 古紙リサイクル回収 

【５．６年】委員会活動  

【４年】５校時日課  

９ 火 

令和６年度入学式 【２～５年】臨時休業 

【６年】通常登校  

【２年生代表児童】  

１９ 金 

懇談会 【２－６年】５校時日課  

【２年】視力・聴力検査 

１０ 水 

【２－６年】平常日課 給食開始  

【３・６年】身体計測 

【１年】３校時日課  

ノー残業デー（留守電１６：４５） 

２２ 月 

【２～５年】学力テスト 【１年】視力検査 

全校５校時日課  

 

１１ 木 
【１年】３校時日課  

【２・５年】身体計測 
23 火 

学区訪問 教育相談 【１年】聴力検査 

【２－６年】５校時日課  SC来校 

１２ 金 

【１年】３校時日課  

【４年】身体計測 ２４ 水 

定例研 全校４校時日課   

１・３年交通安全教室 尿検査回収日 

ノー残業デー（留守電１６：４５） 

１５ 月 

朝会 【1年】 給食開始  

【１年】身体計測 

【1年】４校時日課  

２５ 木 

学区訪問 教育相談  

【６年・なのはな】視力・聴力検査 

【２－６年】５校時日課  

１6 火 

【4年】視力検査 

【１年】身体計測 ２６ 金 

１年生ようこその会 

学区訪問 教育相談  

【２－６年】５校時日課  

１７ 水 
【６年】こころの劇場【５年】視力・聴力検査 

ノー残業デー（留守電１６：４５） 

 

【仕事内容】 

☆お子様のカウンセリング ☆カウンセリング等に関する教職員・保護者に対する助言・援助 

☆学級や学校に対する援助及び教職員や組織に対する相談や話し合い 

☆発達に課題のあるお子さんの理解や支援問題解決やトラブル予防法についての検討 等 

いつでも構いませんので SCへの相談等がありましたら、通級指導教室担当へお声掛け下さい。  

本校来校日：毎月１～２回 

スクールカウンセラー（SC）の配置 

お子様の生活などで不安や心配なことがありましたら、いつでも御相談ください。本校の相談窓口と

して、担任の他にも教頭、通級指導教室職員、養護教諭等が担当します。また、スクールカウンセラー等

に相談することもできます。相談内容によっては、学校以外の相談機関を御紹介することもできます。 

学校生活・家庭生活についての相談 



 

 

日 曜日 行 事 日 曜日 行 事 

1 水 ノー残業デー（留守電１６：４５） 21 火 運動会開閉会式練習 

2 木 

5月朝会 委員会活動  

【4年】5校時日課  22 水 

【５年.なのはな】耳鼻科検診 

運動会開閉会式練習（予備日） 

ノー残業デー（留守電１６：４５） 

8 水 
避難訓練 視力・聴力再検査  

ノー残業デー（留守電１６：４５） 
23 木 

【5年.6年】運動会係児童打合せ 

【４年 ５校時】 

9 木 眼科検診【２．４．６年・なのはな】 24 金 【１-４年】４校時日課  

13 月 運動会練習開始 25 土 運動会（午前開催） 

15 水 
【1年.3年】耳鼻科検診  

ノー残業デー（留守電１６：４５） 
26 日 

運動会予備日 

16 木 

古紙リサイクル回収 尿検査予備日 

【5年.6年】運動会係児童打合せ 

【４年 ５校時】 

27 月 

振替休業日 

17 金 
【1年.4年】心電図検査  

PTA理事会 
28 火 

【3－６年】5校時日課  

20 月 教育実習開始 29 水 ノー残業デー（留守電１６：４５） 

 

令和６年度 ５月の主な行事 


