
市川市立第八中学校 

  

令和４年度 学校経営方針 

 

１ 学校教育目標             自 主 ・ 協 力 ・ 継 続   

２ 目指す生徒像と将来像                       

＜生徒像＞                    ＜将来像＞ 

○自ら学び、考え、行動する生徒 --- 自 主 --- ○様々な変化に積極的に向き合い、 

○協力し、励まし合う生徒    --- 協 力 --- ○他者と協働して課題を解決し、 

○ねばり強く努力する生徒    --- 継 続 --- ○社会に貢献できる人 

 

３ 目指す学校像      主 役 の 生 徒 た ち が 生 き 生 き と 学 ぶ 学 校   

（１）生徒が、互いの個性を尊重し、認め合い、高め合う、笑顔の絶えない学校 

（２）教職員が、愛情を持って「生徒のために」全力を尽くし、協働で課題を解決する学校 

（３）教職員、生徒、保護者、地域住民が、信頼の絆で結ばれるチーム学校 

 

４ 具体的な方策と取組（ 優先度 ：高･･･◎  中･･･〇 ） 

（１）確かな学力：教育課程の工夫改善および教員の授業力向上 

◎新学習指導要領の具現化     ◎GIGAスクールの浸透    ◎特別支援教育の充実 

○授業評価による生徒の実態把握  ○校内授業研修および教員相互の授業参観の充実 

     ○キャリア教育の計画的実践    ○体験活動を核とした特別活動・総合的な学習の実践 

（２）豊かな心：主体的な生徒活動による自己肯定感の向上：思いやりと命を大切にする心の育成 

◎生徒会および部活動を核とした生徒活動の充実  ◎多様性社会に即した生徒指導の実践  

◎悩み・不登校・いじめ・虐待等の早期発見と解消を図る機動的な教育相談体制の整備 

     〇SNSのルール・マナー教育の推進                 ○考え議論する道徳の実践 

（３）健やかな体：健康的で規則正しい生活習慣の育成 

     ◎新型コロナウィルス感染防止行動の習慣化    ◎八中ヘルシープランの工夫・改善 

○生涯に渡る運動習慣の基礎育成         ○災害に強い学校・地域づくり 

○安全な環境整備と安全意識の向上        ○地域と連携した防犯活動の推進 

（４）信頼される学校：学校・家庭・地域連携によるチーム学校体制・八中ブランド力の強化 

     ◎ＩＣＴ・各種たよりによる効果的な情報発信と学校・家庭・地域のネットワーク強化 

◎教職員の危機管理能力の強化と不祥事根絶    ○コミュニティ・スクールの充実   

     ○ブロック小学校及び高校との連携強化 

 （５）教職員の働き方改革：業務のスリム化と効率化の向上：職場のモラールアップ強化 

◎デジタル化による業務軽減  ◎スクラップ＆ビルドの徹底  ◎福利・厚生企画の充実 


