
令和５年度 第１回 新井小学校 学校運営協議会 記録 

 

・日時 令和５年４月２７日（月）１３時３０分 

・場所 新井小学校 会議室（相談室） 

 

１ 吉野校長 挨拶 

  ・子どもたちの育成を地域と学校とが一緒になって行っていくことの重要性 

・地域の方々の力をお借りして健全な児童の育成、学校運営を進めていきたい旨 等 

 

２ 委員の任命 田部井主幹 

  学校運営協議会について  

  ・保護者や地域人材が力を合わせて学校の運営に取り組むこと 

  ・社会総がかりで教育の実現 

  ・学校運営に地域の声を積極的に生かす 

・地域と一体になって特色ある学校づくりを行う 

・学校運営協議会委員は「学校の良きパートナー」 等 

 

３ 自己紹介 

  各々一言 

 

４ 会長・副会長の選出及びあいさつ 

  ・会長 神林裕子 ・副会長 加藤 尚  

他委員の推薦と賛成多数により決定 

 

５ 協議 （会長によし進行） 

  ○経営方針について（吉野校長）グランドデザインについて説明 

  ・学校教育目標「しっかりつかもう真善美」 ・すべての子どもたちが日常の中で幸せを実感できる学校 

  ・新井小学校で学んでよかったと思える学校 ・子ども、保護者の気持ちを大事にしている学校 

  <これからの社会を自分の力で生き抜く力をもった子どもの育成>  

  真・・・真理を追究する考え抜く子（確かな学力） 

  善・・・自分を大切にするように周りの人を大切にできる子（豊かな心） 

  美・・・めあてに向かって進んで体を鍛える子（健やかな体） 

  <目指す教職員像> 

  すべての子どもたちを大切に思い、子どもの未来を見つめ続ける教職員 

  ・指導力と向上力のある教職員 ・使命感と責任感のある教職員  

・チームワークとネットワークを活かして協働する教職員 

  <目指す学校像> 

  すべての子どもたちが幸せを実感できる学校 

  ・子どもたちが安全で安心して学べる学校 ・地域と共に歩み、地域を大切にする学校 

  ・子どもたち、保護者、教職員、地域の方々が誇れる学校 

 

  ・食育の実施や遊・友スポーツランキングちばへの積極的な取り組みなどの健やかな身体作りの推進 



  ・ＩＣＴ活用の推進 ・いじめのない学校 ・国語科の研究推進校 ・教育相談日の設定と実施 

 

○経営の重点について（吉野校長）説明 

・一人ひとりを大切にするために学習規律の徹底 

・すべての教育活動の中に生徒指導の機能を 

・確かな学力のための主体的・対話的・深い学びの実現（授業づくり） 

・発達段階に応じた言語活動の充実 

・タブレット活用による学習活動（「使う」から「使って広げる・深める」へ） 

・どんぐりの会（地域の力）読み聞かせ活動の推進 

・パワーアップタイム（基礎基本となる土台をつくる活動）の推進 

・先生と話そう週間の実施により、子どもと先生がしっかり話をする機会を確保する。 

・栄養教諭と担任の連携で食育を推進 

・感染症予防はコロナ感染症拡大防止から学んだことで活かせるものは活かしていく。 

・南行徳中ブロックと福栄中ブロックの連携 

 

  以上の内容について、全委員より承認を受ける 

 

  ○教頭先生より「新井小学校・地域サポート（LINE オープンチャット）」について 

  ・たくさんの保護者や地域の方にこの LINE グループに入っていただき、協働を図りたい旨 

   

６ 報告及び意見交換 

  ・施設開放サッカーチームの表彰の件→次回、新井小学校の全校集会で行う旨で確認 

 

７ その他 

 （地域連携推進課より） 

  ・目指す学校の姿の実現のため、地域の方々のお力沿いをお願いします。 

 


